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Sam-
men-

holdet 
igennem 
leg, for at 
forebygge

splitting. Vi står 
sammen i flok.
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Vi står 
ved hvad

vi siger og 

gør - både an-

satte/unge

Accepter tinge-

ne, som
 de er.

Accepter 

det de har 

m
ed i ryg

sæ
kken.

Vi skaber strukturen 
og kulturen i samspil 
med de unge og der-

med forudsætnin-
ger, så de bedre

kan tage an-
svar for 

eget 
liv.
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